
до .................................................
(длъжност на работодателя)

на .................................................
(наименование на дружеството)

П Р Е Д И З В Е С Т И Е

от
..........................................................................................................................,

(трите имена на служителя)

....................................................................................... при
(длъжност на служителя)

...........................................................................
(наименование на дружеството) 

Уважаеми г­н/г­жо ........................................................., на основание
                                                   (длъжност на работодателя)

чл. 326 от „Кодекса на труда“ Ви предизвестявам, че прекратявам 
трудовия си договор с ......................................................... считано от

                                     (наименование на дружеството)

....................... г. 

.................... г.                                            С уважение:
гр. ..................                                                              /подпис на служит еля/


